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APRESENTACAO

Colega

O conjunto de dispositivos legais que regem o exercicio da profissio contabil
precisa ser de conhecimento de todos os que fazem da Contabilidade a sua pro-
fissdo. Dentro dessa premissa, destacamos aqueles textos que consideramos es-
senciais, compilando-os na presente publicacao.

o

Assim, este livreto redne a lei organica da profissio contabil, o Decreto-Lei n
9.295-46, recentemente alterado pela Lei n° 12.249-10, o Decreto-Lei n° 1.040-69,
a Resolugao CFC n° 750-93, que aprova os Principios de Contabilidade e seu
apéndice, e a Resolucio CFC n° 803-96, que aprova o Codigo de Etica.

Importa salientar as alteragdes promovidas na nossa lei organica, por forca da
Lei n® 12.249-10, arts. 76 e 77, que, dentre outras modifica¢es, tratou de extin-
guir a figura do registro secundario, alterar as penalidades por descumprimento
da legislacio e instituir o exame de suficiéncia como condi¢ao para obtenc¢io de
registro profissional.

Hsta edicio integra o Programa de Fiscalizagdo Preventiva — Educacio
Continuada deste CRCRS e foi elaborada com o intuito de difundir amplamente
o seu conteudo, para todos os contadores e técnicos em contabilidade registrados
neste Conselho.

Sido 40 paginas de normas que precisam estar presentes no dia a dia de todo o
profissional contabil, pois representam o arcabougo basico que deve nortear o
exercicio da profissao.

Porto Alegre, 1° de dezembro de 2011.

Contador Zulmir Breda
Presidente do CRCRS
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DECRETO-LEI N°, 9.295®
de 27 de maio de 1946

Cria 0o Conselho Federal de Contabilidade,
define as atribuigoes do Contador e do Técnico
em Contabilidade, e da ontras providéncias.

O Presidente da Republica, usando da atribuicao que lhe confere o art. 180 da
Constituicao, decreta:

I CAPITULO | — DO CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE
E DOS CONSELHOS REGIONAIS

Art. 1° Ficam criados o Conselho Federal de Contabilidade e os Conselhos
Regionais de Contabilidade, de acordo com o que preceitua o presente
Decreto-Lei.

Art. 2° A fiscalizacdo do exercicio da profissio contabil, assim entendendo-se
os profissionais habilitados como contadores e técnicos em contabilidade, sera
exercida pelo Conselho Federal de Contabilidade e pelos Conselhos Regionais de
Contabilidade a que se refere o art. 1°.¢

Art. 3° Tera sua sede no Distrito Federal o Conselho Federal de Contabilidade,
a0 qual ficam subordinados os Conselhos Regionais.

Art. 4° (Revogado pelo Decreto-Lei n° 1.040, de 21 de outubro de 1969, com
nova redacido dada pela Lei n° 11.160-2005).

Paragrafo dnico. (Revogado pelo Decreto-Lei n® 1.040, de 21 de outubro de
1969, com nova reda¢ao dada pela Lei n° 11.160-2005).

Art. 5° (Revogado pelo Decreto-Lei n° 1.040, de 21 de outubro de 1969).

Paragrafo unico. (Revogado pelo Decreto-Lei n° 1.040, de 21 de outubro
de 1969).



Art. 6° Sao atribuicoes do Conselho Federal de Contabilidade:

a) organizar o seu Regimento Interno;

b) aprovar os Regimentos Internos organizados pelos Conselhos Regionais,
modificando o que se tornar necessario, a fim de manter a respectiva unida-
de de acio;

¢) tomar conhecimento de quaisquer ddvidas suscitadas nos Conselhos
Regionais e dirimi-las;

d) decidir, em ultima instancia, os recursos de penalidade imposta pelos
Conselhos Regionais;

e) publicar o relatério anual de seus trabalhos, em que devera figurar a relagdo
de todos os profissionais registrados;

f)  regular acerca dos principios contabeis, do Exame de Suficiéncia, do cadas-
tro de qualificacio técnica e dos programas de educagio continuada; e editar
Normas Brasileiras de Contabilidade de natureza técnica e profissional.)

Art. 7° Ao Presidente compete, além da direcio do Conselho, a suspensio de
qualquer decisao que o mesmo tome e lhe pareca inconveniente.

Paragrafo unico. O ato da suspensio vigorara até novo julgamento do caso, para
o qual o Presidente convocara segunda reuniao no prazo de quinze dias, a contar
de seu ato, e se no segundo julgamento o Conselho mantiver, por dois tercos de
seus membros, a decisdo suspensa, esta entrara em vigor imediatamente.

Art. 8° Constitui renda do Conselho Federal de Contabilidade:

a) 1/5 da renda bruta de cada Conselho Regional nela nao se compreendendo
doagdes, legados e subvengoes;

b) doacdes e legados;

c) subvencdes dos Governos.

Art. 9° Os Conselhos Regionais de Contabilidade serdo organizados nos mol-
des do Conselho Federal, cabendo a este fixar-lhes o nimero de componentes,
determinando a forma da eleicdo local para sua composicdo inclusive do res-
pectivo Presidente.

O art. 4° do Decreto-Lei n® 1.040, de 21 de outubro de 1969 (alterado pela
Lei n® 5.730, de 08-11-71), reza:

“Os membros dos Conselhos Regionais de Contabilidade e os respecti-
vos suplentes serdo eleitos pelo sistema de eleicao direta, através do voto
pessoal, secreto e obrigatorio, aplicando-se pena de multa em importancia
correspondente a até o valor da anuidade, ao contabilista que deixar de
votar sem causa justificada.”



Segundo o art. 3° do Decreto-Lei n° 1.040-69, o Presidente do Conselho
Regional terda mandato de 2 (dois) anos e sera eleito dentre seus respecti-
vos membros contadotes, admitida uma dnica reeleicio consecutiva, nao
podendo o periodo presidencial ultrapassar o término do mandato como
conselheiro.

De acordo com o art. 6° do Decreto-Lei n® 1.040-69 (alterado pela Lei n®
5.730, de 08-11-71), o mandato dos membros e respectivos suplentes do
Conselho Regional sera de 4 (quatro) anos, renovando-se a sua composi-
¢do de 2 (dois) em 2 (dois) anos alternadamente, por 1/3 (um ter¢o) e por
2/3 (dois tercos).

Conforme o art. 5° do Decreto-Lei n° 1.040-69, as eleicoes para os
Conselhos Regionais serdo realizadas no maximo 60 (sessenta) dias e no
minimo 30 (trinta) dias antes do término dos mandatos.

Paragrafo unico. O Conselho promovera a instala¢io, nos Estados, nos Territorios

e nos Municipios dos érgaos julgados necessarios, podendo estender-se a mais de
um Estado a acdo de quaisquer deles.

Art.

)
b)

g

Art.

10. Sdo atribui¢oes dos Conselhos Regionais:

expedir e registrar a carteira profissional prevista no art. 17;®

examinar reclamagOes e representacoes escritas acerca dos servigos de regis-
tro e das infragdes dos dispositivos legais vigentes, relativos ao exercicio da
profissao de contabilista, decidindo a respeito;

fiscalizar o exercicio das profissoes de contador e técnico em contabilidade,
impedindo e punindo as infra¢des, e, bem assim, enviando as autoridades
competentes minuciosos e documentados relatérios sobre fatos que apura-
rem, e cuja soluciao ou repressao nao seja de sua alcada;

publicar relatério anual de seus trabalhos e a relagio dos profissionais
registrados;

elaborar a proposta de seu regimento interno, submetendo-o a aprovagao do
Conselho Federal de Contabilidade;

representar a0 Conselho Federal de Contabilidade acerca de novas medidas
necessarias, para regularidade do servigo e para fiscalizacido do exercicio das
profissOes previstas na alinea “b”, deste artigo;

admitir a colaboracdo das entidades de classe nos casos relativos a matéria
das alineas anteriores.

11. A renda dos Conselhos Regionais sera constituida do seguinte:

4/5 da taxa de expedicio das carteiras profissionais estabelecidas no art. 17
e seu paragrafo unico;



b) 4/5 das multas aplicadas conforme alinea &, do artigo antetior;

¢) 4/5 daarrecada¢io da anuidade prevista no art. 21 e seus paragrafos;
d) doagoes e legados;

e) subvencdes dos Governos.

I CAPITULO Il - DO REGISTRO DA CARTEIRA PROFISSIONAL

Art. 12. Os profissionais a que se refere este Decreto-Lei somente poderdo
exercer a profissio apos a regular conclusio do curso de Bacharelado em
Ciéncias Contabeis, reconhecido pelo Ministério da Educacio, aprova¢io em
Exame de Suficiéncia e registro no Conselho Regional de Contabilidade a que
estiverem sujeitos.®

§ 1° O exercicio da profissdo, sem o registro a que alude este artigo, sera conside-
rado como infracio do presente Decreto-Lei.?

§ 2° Os técnicos em contabilidade ja registrados em Conselho Regional de
Contabilidade e os que venham a fazé-lo até 1° de junho de 2015 tém assegurado
o seu direito ao exercicio da profissao.”

Art. 13. Os profissionais punidos por inobservancia do artigo anterior, e seu pa-
ragrafo Gnico, ndo poderdo obter o registro sem provar o pagamento das multas
em que houverem incorrido.

O paragrafo unico do art. 12 mencionado no art. 13 foi desdobrado em
paragrafos 1° e 2° pela Lei n® 12.249, de 11-06-2010.

Art. 14. Se o profissional, registrado em quaisquer dos Conselhos Regionais de
Contabilidade, mudar de domicilio, fara visar, no Conselho Regional a que o
novo local dos seus trabalhos estiver sujeito, a carteira profissional de que trata o
art. 17. Considera-se que hda mudanca, desde que o profissional exerca qualquer
das profissdes, no novo domicilio, por prazo maior de noventa dias.

Art. 15. Os individuos, firmas, sociedades, associacGes, companhias e empresas
em geral, e suas filiais que exer¢am ou explorem, sob qualquer forma, servicos
técnicos contabeis, ou a seu cargo tiverem alguma secdo que a tal se destine,
somente poderdo executar os respectivos servicos, depois de provarem, peran-
te os Conselhos de Contabilidade, que os encarregados da parte técnica siao
exclusivamente profissionais habilitados e registrados na forma da lei.

Paragrafo tnico. As substituicbes dos profissionais obrigam a nova prova, por
parte das entidades a que se refere este artigo.
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Art. 16. O Conselho Federal organizara, anualmente, com as altera¢oes havidas e
em ordem alfabética, a relagao completa dos registros, classificados conforme os
titulos de habilitacdo e a fara publicar no Diario Oficial.

Art. 17. A todo profissional registrado de acordo com este Decreto-Lei, sera
entregue uma carteira profissional, numerada, registrada e visada no Conselho
Regional respectivo, a qual conterd:?

4) seunome por extenso;

b) sua filiacao;

¢) sua nacionalidade e naturalidade;

d) adata do seu nascimento;

e) denominagdo da escola em que se formou ou declaragdo de sua categoria de
provisionado;

f) a data em que foi diplomado ou provisionado, bem como, indicagdo do
nimero do registro no 6rgao competente do Departamento Nacional de
Educacio;

¢) anatureza do titulo ou dos titulos de sua habilitacao;

h) o numero do registro do Conselho Regional respectivo;

i) sua fotografia de frente e impressdo dactiloscopica do polegar;

j)  sua assinatura.

Paragrafo dnico. A expedicao da carteira fica sujeita a taxa de Cr$ 30,00 (trinta
cruzeiros).?

Art. 18. A carteira profissional substituird o diploma ou o titulo de provisiona-
mento para os efeitos legais; servira de carteira de identidade e tera fé publica.

As carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores do exercicio profissional
sao validas em todo o territorio nacional como prova de identidade, para
qualquer efeito (Lei n° 6.206, de 07 de maio de 1975).

Art. 19. As autoridades federais, estaduais e municipais, sé receberdo impostos
relativos ao exercicio da profissao de contabilista, mediante exibicdo da carteira
a que se refere o art. 18.

Art. 20. Todo aquele que, mediante andncios, placas, cartGes comerciais, ou
outros meios, se propuser ao exercicio da profissio de contabilista, em qual-
quer de seus ramos, fica sujeito as penalidades aplicaveis ao exercicio ilegal da
profissao, se nao estiver devidamente registrado.

Paragrafo unico. Para fins de fiscalizagdo, ficam os profissionais obrigados a de-
clarar, em todo e qualquer trabalho realizado e nos elementos previstos neste
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artigo, a sua categoria profissional de contador ou técnico em contabilidade, bem
como o numero de seu registro no Conselho Regional.

I CAPITULO IlIl - DA ANUIDADE DEVIDA AOS CONSELHOS
REGIONAIS

Art. 21. Os profissionais registrados nos Conselhos Regionais de Contabilidade
sdo obrigados ao pagamento da anuidade.®

§ 1° O pagamento da anuidade serd efetuado até 31 de marco de cada ano, de-
vendo, no primeiro ano de exercicio da profissio, realizar-se por ocasiao de ser
expedida a carteira profissional.

§ 2° As anuidades pagas ap6s 31 de marco serdo acrescidas de multa, juros de
mora e atualizacio monetdria, nos termos da legislacio vigente.”

§ 3° Na fixacdo do valor das anuidades devidas ao Conselho Federal e aos
Conselhos Regionais de Contabilidade, serdo observados os seguintes limites:®

I - R$ 380,00 (trezentos e oitenta reais), para pessoas fisicas;
1T - R$ 950,00 (novecentos e cinquenta reais), para pessoas juridicas.

§ 4° Os valores fixados no § 3° deste artigo poderdo ser corrigidos anualmente
pelo Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - TPCA, calculado pela
Fundacio Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.®

Art. 22. As empresas ou a quaisquer organizaces que explorem ramo dos servi-
cos contabeis ¢ obrigatério o pagamento de anuidade ao Conselho Regional da
respectiva jurisdi¢io.®

§ 1° A anuidade devera ser paga até o dia 31 de marco, aplicando-se, apos essa

data, a regra do § 2° do art. 21.9

§ 2° O pagamento da primeira anuidade deveri set feito por ocasido da inscricio
inicial no Conselho Regional.

Art. 23. O profissional ou a organizacdo contabil que executarem servicos
contdbeis em mais de um Estado sdo obrigados a comunicar previamente ao
Conselho Regional de Contabilidade no qual sdo registrados o local onde serdo
executados os servicos.

Art. 24. Somente poderdo ser admitidos a execu¢do de servigos publicos de
contabilidade, inclusive a organizacdo dos mesmos, por contrato particular, sob
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qualquer modalidade, o profissional ou pessoas juridicas que provem quitacao

de suas anuidades e de outras contribuicOes a que estejam sujeitos.

I CAPITULO IV — DAS ATRIBUICOES PROFISSIONAIS

Art. 25. Sao considerados trabalhos técnicos de contabilidade:

)
b)

organizagao e execugio de servicos de contabilidade em geral;
escrituracdo dos livros de contabilidade obrigatérios, bem como de todos
os necessarios no conjunto da organizagao contabil e levantamento dos
respectivos balancos e demonstracdes;

pericias judiciais ou extrajudiciais, revisdo de balancos e de contas em ge-
ral, verificacao de haveres, revisio permanente ou periddica de escritas,
regulacoes judiciais ou extrajudiciais de avarias grossas ou comuns, assis-
téncia aos Conselhos Fiscais das sociedades an6nimas e quaisquer outras
atribui¢coes de natureza técnica conferidas por lei aos profissionais de con-

tabilidade.

Os petitos serdo escolhidos entre profissionais de nivel universitario ins-
critos no 6rgao de classe competente, o qual fornecera a certidao (Lei n°
7.270, de 10 de dezembro de 1984, altera o art. 145 do CPC).

Art. 26. Salvo diteitos adquitidos ex # do disposto no art. 2° do Decteto n°
21.033, de 8 de fevereiro de 1932, as atribuicbes definidas na alinea ¢ do artigo

anterior sio privativas dos contadores diplomados.

I CAPITULO V — DAS PENALIDADES

Art. 27. As penalidades ético-disciplinares aplicaveis por infracdo ao exercicio

legal da profissio sio as seguintes:®

2)

b)

multa de 1 (uma) a 10 (dez) vezes o valor da anuidade do exercicio em curso
20s infratores dos arts. 12 e 26 deste Decreto-Lei;®

multa de 1 (uma) a 10 (dez) vezes aos profissionais e de 2 (duas) a 20 (vinte)
vezes o valor da anuidade do exercicio em curso as empresas ou a quaisquer
organizagoes contabeis, quando se tratar de infracdo dos arts. 15 e 20 e seus
respectivos paragrafos;

multa de 1 (uma) a 5 (cinco) vezes o valor da anuidade do exercicio em curso
aos infratores de dispositivos nao mencionados nas alineas @ e 4 ou para os
quais nao haja indicacio de penalidade especial;®

13



d)

g

suspensao do exercicio da profissao, pelo periodo de até 2 (dois) anos, aos
profissionais que, dentro do ambito de sua atuagio e no que se referir a par-
te técnica, forem responsaveis por qualquer falsidade de documentos que
assinarem e pelas irregularidades de escrituracdo praticadas no sentido de
fraudar as rendas puablicas;®

suspensao do exercicio da profissao, pelo prazo de 6 (seis) meses a 1 (um)
ano, ao profissional com comprovada incapacidade técnica no desempe-
nho de suas fung¢des, a critério do Conselho Regional de Contabilidade
a que estiver sujeito, facultada, porém, ao interessado a mais ampla de-
fesa;®

cassacio do exercicio profissional quando comprovada incapacidade técnica
de natureza grave, crime contra a ordem econdmica e tributaria, producio
de falsa prova de qualquer dos requisitos para registro profissional e apro-
priacdo indevida de valores de clientes confiados a sua guarda, desde que
homologada por 2/3 (dois tercos) do Plenario do Tribunal Superior de Etica
e Disciplina;®

adverténcia reservada, censura reservada e censura publica nos casos previs-
tos no Cédigo de Fitica Profissional dos Contabilistas elaborado e aprovado
pelos Conselhos Federal e Regionais de Contabilidade, conforme previsao
do art. 10 do Decreto-Lei n° 1.040, de 21 de outubro de 1969.¢

Art. 28. Sdo considerados como exercendo ilegalmente a profissio e sujeitos a
pena estabelecida na alinea “a” do artigo anterior:

a)

b)

os profissionais que desempenharem quaisquer das fun¢des especificadas
na alinea “c”, do art. 25, sem possuirem, devidamente legalizado, o titulo
a que se refere o art. 26, deste Decreto-Lei;

os profissionais que, embora legalmente habilitados, ndo fizerem ou com
referéncia a eles nio for feita a comunicaco exigida no art. 15 e seu pa-
ragrafo unico.

Art. 29. O profissional suspenso do exercicio da profissio fica obrigado a depo-
sitar a carteira profissional no Conselho Regional de Contabilidade que tiver apli-
cado a penalidade, até a expiracio do prazo de suspensio, sob pena de apreensio

deste documento.

Art. 30. A falta de pagamento de multa devidamente confirmada, importara,

decorridos 30 (trinta) dias da notificagdo, em suspensao, por noventa dias, do
profissional ou da organizagdo que nela tiver incorrido.

Art. 31. As penalidades estabelecidas neste Capitulo, nao isentam de outras, em
que os infratores hajam incorrido, por violag¢ao de outras leis.
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Art. 32. Das multas impostas pelos Conselhos Regionais podera, dentro do prazo
de sessenta dias, contados da notificacio, ser interposto recurso, sem efeito sus-
pensivo, para o Conselho Federal de Contabilidade.

§ 1° Nao se efetuando amigavelmente o pagamento das multas, serdo estas co-
bradas pelo executivo fiscal, na forma da legislacao vigente.

§ 2° Os autos de infra¢do, depois de julgados, definitivamente, contra o infrator,
constituem titulos de divida liquida e certa para efeito de cobranca a que se refere
o paragrafo anteriof.

§ 3° Sao solidariamente responsaveis pelo pagamento das multas os infratores e
os individuos, firmas, sociedades, companhias, associagbes ou empresas a cujos
servicos se achem.

Art. 33. As penas de suspensio do exercicio serdo impostas aos profissionais pe-
los Conselhos Regionais, com recurso para o Conselho Federal de Contabilidade.

Art. 34. As multas serdo aplicadas no grau maximo quando os infratores ja tive-
rem sido condenados, por sentenca passada em julgado, em virtude da violagao
de dispositivos legais.

Art. 35. No caso de reincidéncia da mesma infragdo, praticada dentro do prazo
de dois anos, a penalidade sera elevada ao dobro da anterior.

| capiTULO VI - DISPOSICOES GERAIS

Art. 36. Aos Conselhos Regionais de Contabilidade fica cometido o encargo de
dirimir quaisquer duvidas suscitadas acerca das atribui¢oes de que trata o Capitulo
IV, com recurso suspensivo para o Conselho Federal de Contabilidade, a quem
compete decidir em ultima instancia sobre a matéria.

Art. 36-A. Os Conselhos Federal e Regionais de Contabilidade apresentardo anu-
almente a prestacdo de suas contas aos seus registrados.?

Art. 37. A exigéncia da carteira profissional de que trata o Capitulo II so-
mente serd efetiva a partir de 180 dias, contados da instalagao do respectivo
Conselho Regional.

Art. 38. Enquanto ndo houver associa¢des profissionais ou sindicatos em al-
gumas regides econdémicas a que se refere a letra “b”, do art. 4° a designagio
dos respectivos representantes cabera ao Delegado Regional do Trabalho, ou
ao Diretor do Departamento Nacional do Trabalho, conforme a jurisdi¢do
onde ocorrer a falta.
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Art. 39. A renovacio de um terco dos membros do Conselho Federal a que alude
o paragrafo unico do art. 5°, far-se-a no primeiro Conselho mediante sorteio,
para os dois triénios subsequentes.®

Art. 40. O presente Decreto-Lei entrara em vigor 30 (trinta) dias ap6s sua publi-
cacao no Diario Oficial.

Art. 41. Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Rio de Janeiro, 27 de maio de 1946.

Euwrico G. Dutra — Presidente
Octacilio Negrao de Lima
Carlos Coimbra da 1uz
Gastao Vidigal

Ernesto de Souza Campos

(1) Publicado no DOU, de 28-05-46.

(2) Redagao dada pelo Decreto-1ei n° 9.710, de 03-09-46.

(3) Lei n°4.695, de 22-06-65. Dispie sobre a composicao do Conselbo Federal de Contabilidade e da ontras providéncias.
(4) Redagao dada pela 1ei n° 12.249, de 11-06-2010, publicada no DOU de 14-06-2010.
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DECRETO-LEI N°, 1.040®
de 21 de outubro de 1969

Dispae sobre os Conselhos Federal e
Regionais de Contabilidade, regnla a eleigao
de seus membros, e da outras providéncias.

Os Ministros da Marinha de Guerra, do Exército e da Aeronautica Militar, usan-
do das atribui¢cdes que lhes confere o artigo 3° do Ato Institucional n. 16, de 14
de outubro de 1969, combinado com o § 1° do artigo 2° do Ato Institucional n.
5, de 13 de dezembro de 1968, decretam:

Art. 1° O Conselho Federal de Contabilidade — CFC sera constituido por 1 (um)
representante efetivo de cada Conselho Regional de Contabilidade — CRC, e res-
pectivo suplente, eleitos para mandatos de 4 (quatro) anos, com renovagao a cada
biénio, alternadamente, por 1/3 (um ter¢o) e 2/3 (dois tet¢os).”)

Paragrafo tnico. A composicio dos Conselhos Federal e Regionais de
Contabilidade obedecera a seguinte propor¢ao:

a)  2/3 (dois tercos) de contadores;
b) 1/3 (um terco) de técnicos em contabilidade.

Art. 2° Os membros do Conselho Federal de Contabilidade e respectivos suplen-
tes serdo eleitos por um colégio eleitoral composto de um Representante de cada
Conselho Regional de Contabilidade, por este eleito em reunido especialmente
convocada.®

§ 1° O colégio eleitoral convocado para a composi¢ao do Conselho Federal
reunir-se-a, preliminarmente, para exame, discussdo, aprovagao e registro das
chapas concorrentes, realizando as eleicGes 24 (vinte e quatro) horas apos a
sessdo preliminar.®

§ 2° O terco a ser renovado em 1971 tera mandato de 4 (quatro) anos, a iniciar-se
em 1° de janeiro de 1972, em substituicdo ao ter¢o cujos mandatos se encerram
a 31 de dezembro de 1971.?
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§ 3° Revogado.”)

Art. 3° Os presidentes dos Conselhos Federal e Regionais terdo mandato de 2
(dois) anos e serdo eleitos dentre seus respectivos membros contadores, admitida
uma unica reeleicdo consecutiva, nao podendo o perfodo presidencial ultrapassar
o término do mandato como conselheiro.

Art. 4° Os membros dos Conselhos Regionais de Contabilidade e os respec-
tivos suplentes serdo cleitos pelo sistema de elei¢do direta, através de voto
pessoal, secreto e obrigatorio, aplicando-se pena de multa em importancia cot-
respondente a até o valor da anuidade, ao contabilista que deixar de votar sem
causa justificada.?

Art. 5° As elei¢des para o Conselho Federal e para os Conselhos Regionais se-
rio realizadas no maximo 60 (sessenta) dias e no minimo 30 (trinta) dias antes
do término dos mandatos.

Art. 6° O mandato dos membros e respectivos suplentes do Conselho Federal e
dos Conselhos Regionais de Contabilidade sera de 4 (quatro) anos, renovando-
-se a sua composicio de 2 (dois) em 2 (dois) anos alternadamente, por 1/3 (um
terco) e por 2/3 (dois tercos).?

Art. 7° O exercicio do mandato do membro do Conselho Federal e dos Conselhos
Regionais de Contabilidade, assim como a respectiva eleicao, mesmo na condi¢ao
de suplente, ficarao subordinados, além das exigéncias constantes do artigo 530
da Consolidacgao das Leis do Trabalho e legislacio complementar, ao preenchi-
mento dos seguintes requisitos e condi¢des basicas:®

a) cidadania brasileira;

b)  habilitagao profissional na forma da legislagio em vigor;

¢) pleno gozo dos direitos profissionais, civis e politicos;

d) inexisténcia de condenagio por crime contra o fisco ou contra a seguranga
nacional.

Paragrafo dnico. A receita dos Conselhos Federal e Regionais de Contabilidade
s6 podera ser aplicada na organizagao e funcionamento de servicos tteis a fisca-
lizacio do exercicio profissional (...)®

Art. 8° Aos servidores dos Conselhos Federal e Regionais de Contabilidade se
aplicard o regime juridico da Consolidacio das Leis do Trabalho.

Art. 9° As eleicdes do corrente ano para os Conselhos Federal e Regionais de
Contabilidade serao realizadas, nos termos deste Decreto-Lei até os dias 30 de
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novembro e 20 de dezembro, respectivamente, ficando sem efeito as eleicOes
realizadas nos termos do Decreto-Lei n® 877, de 16 de setembro de 1969.

Art. 10. O Conselho Federal de Contabilidade, com a participagdao de todos os
Conselhos Regionais, promoveri a elaboragio e aprovacio do Cédigo de Etica
Profissional dos Contabilistas.

Paragrafo dnico. O Conselho Federal de Contabilidade funcionara como tribunal
superior de ética profissional.

Art. 11. Este Decreto-Lei entra em vigor na data de sua publicacio, revogado
o Decreto-Lei n° 877, de 16 de setembro de 1969, e demais disposicbes em
contrario.

Brasilia, 21 de outubro de 1969.

Awngusto Hamann Rademaker Grunewald
Auwnrélio de 1yra Tavares
Marcio de Souza e Mello

(1) Publicado no DOU, de 21-10-69.

(2) Artigos alterados pela 1.ei n° 5.730, de 08-11-71, publicada no DOU, de 09-11-71.

(3) Revggado pelo Decreto-1.ei n° 2.299, de 21-11-86, ¢ pelo Decreto n® 93.617, de 21-11-86.

(4) O pardgrafo sinico do art. 7° do Decreto-1.ei n° 1.040, de 21-10-69, com redagio dada pela 1.ei n° 5.730, de 08-11-71, foi
derrogado pela 1.ei n* 6.994, de 26-05-82, a qual foi revogada pela 1ei n° 8.906, de 04-07-94.

(5) Redagao dada pela 1.ei n° 11.160, de 02-08-05, publicada no DOU de 03-08-05.
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RESOLUQAO CFC Ne°, 750@
de 29 de dezembro de 1993

Dispae sobre os Principios de Contabilidade (PC).?)

O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no exercicio de suas atti-
buicSes legais e regimentais.

CONSIDERANDO a necessidade de prover fundamentagiao apropriada para
interpretacio e aplicagio das Normas Brasileiras de Contabilidade,®

RESOLVE:

I CAPITULO | — DOS PRINCIPIOS E DE SUA OBSERVANCIA

Art. 1° Constituem PRINCIPIOS DE CONTABILIDADE (PC) os enunciados
por esta Resolugio.®

§ 1° A observancia dos Principios de Contabilidade é obrigatéria no exercicio
da profissao e constitui condi¢do de legitimidade das Normas Brasileiras de

Contabilidade NBC).®

§ 2° Na aplica¢io dos Principios de Contabilidade a situa¢des concretas, a essén-
cia das transa¢des deve prevalecer sobre seus aspectos formais.”)

| cAPITULO Il - DA CONCEITUACAO, DA AMPLITUDE E DA
ENUMERACAO

Art. 2° Os Principios de Contabilidade representam a esséncia das doutrinas e
teorias relativas a Ciéncia da Contabilidade, consoante o entendimento predo-
minante nos universos cientifico e profissional de nosso Pafs. Concernem, pois,
a Contabilidade no seu sentido mais amplo de ciéncia social, cujo objeto é o
Patrimonio das Entidades.®
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Art. 3° Sio Principios de Contabilidade:®

I -0 da ENTIDADE;

I1 - 0 da CONTINUIDADE;

III - 0 da OPORTUNIDADE;

IV - 0 do REGISTRO PELO VALOR ORIGINAL;
V - Revogado.®

VI - 0 da COMPETENCIA e

VII - 0 da PRUDENCIA.

| sec&o -0 PRINCIPIO DA ENTIDADE

Art. 4° O Principio da ENTIDADE reconhece o Patriménio como objeto da
Contabilidade e afirma a autonomia patrimonial, a necessidade da diferenciacao
de um Patrimoénio particular no universo dos patriménios existentes, indepen-
dentemente de pertencer a uma pessoa, um conjunto de pessoas, uma sociedade
ou instituicao de qualquer natureza ou finalidade, com ou sem fins lucrativos.
Por consequéncia, nesta acep¢ao, o patrimonio nao se confunde com aqueles dos
seus socios ou proprietarios, no caso de sociedade ou instituicao.

Paragrafo tnico. O PATRIMONIO pertence 2 ENTIDADE, mas a reciproca nio
¢ verdadeira. A soma ou agregacio contabil de patriménios autbnomos nao resulta
em nova ENTIDADE, mas numa unidade de natureza econémico-contabil.

I SECAO Il — O PRINCIPIO DA CONTINUIDADE

Art. 5° O Principio da Continuidade pressupde que a Entidade continuara em
operagao no futuro e, portanto, a mensura¢ao ¢ a apresentacao dos componentes
do patrimonio levam em conta esta circunstancia.®

I SECAO lll — O PRINCIPIO DA OPORTUNIDADE

Art. 6° O Principio da Oportunidade refere-se ao processo de mensuragio e
apresentacdo dos componentes patrimoniais para produzir informagoes integras
e tempestivas.?)
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Paragrafo unico. A falta de integridade e tempestividade na producio e na di-
vulgacio da informacao contabil pode ocasionar a perda de sua relevancia, por
isso é necessario ponderar a relagdo entre a oportunidade e a confiabilidade da
informagio.®

I SECAO IV — O PRINCIPIO DO REGISTRO PELO VALOR
ORIGINAL

Art. 7° O Principio do Registro pelo Valor Original determina que os componen-
tes do patrimonio devem ser inicialmente registrados pelos valores originais das
transagoes, expressos em moeda nacional.®

§ 1° As seguintes bases de mensuracao devem ser utilizadas em graus distintos e
combinadas, ao longo do tempo, de diferentes formas:®

I - Custo histérico. Os ativos sao registrados pelos valores pagos ou a serem
pagos em caixa ou equivalentes de caixa ou pelo valor justo dos recursos que sao
entregues para adquiri-los na data da aquisi¢ao. Os passivos sao registrados pelos
valores dos recursos que foram recebidos em troca da obrigaciao ou, em algumas
circunstancias, pelos valores em caixa ou equivalentes de caixa, os quais serdo
necessarios para liquidat o passivo no curso normal das operacoes; e

IT - Variagdao do custo histérico. Uma vez integrado ao patrimonio, os compo-
nentes patrimoniais, ativos e passivos, podem sofrer variagoes decorrentes dos
seguintes fatores:®

a) Custo corrente. Os ativos sao reconhecidos pelos valores em caixa ou
equivalentes de caixa, os quais teriam de ser pagos se esses ativos ou
ativos equivalentes fossem adquiridos na data ou no periodo das de-
monstragoes contabeis. Os passivos sao reconhecidos pelos valores em
caixa ou equivalentes de caixa, nio descontados, que seriam necessarios
para liquidar a obrigagdo na data ou no periodo das demonstragoes
contabeis;®

b) Valor realizavel. Os ativos saio mantidos pelos valores em caixa ou equi-
valentes de caixa, os quais poderiam ser obtidos pela venda em uma
forma ordenada. Os passivos sdo mantidos pelos valores em caixa e
equivalentes de caixa, nao descontados, que se espera seriam pagos para
liquidar as correspondentes obrigacdes no curso normal das operagdes
da Entidade;®

¢) Valor presente. Os ativos sao mantidos pelo valor presente, descontado
do fluxo futuro de entrada liquida de caixa que se espera seja gerado
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pelo item no curso normal das operacoes da Entidade. Os passivos
sao mantidos pelo valor presente, descontado do fluxo futuro de saida
liquida de caixa que se espera seja necessario para liquidar o passivo no
curso normal das operacdes da Entidade;®

d) Valor justo. E o valor pelo qual um ativo pode ser trocado, ou um passi-
vo liquidado, entre partes conhecedoras, dispostas a isso, em uma tran-
sacdo sem favorecimentos; e®

e) Atualizacio monetaria. Os efeitos da alteracdo do poder aquisitivo da
moeda nacional devem ser reconhecidos nos registros contabeis me-
diante o ajustamento da expressao formal dos valores dos componen-
tes patrimoniais.®

§ 2° Sdo resultantes da adogio da atualizacio monetaria:®

I - amoeda, embora aceita universalmente como medida de valor, ndo representa
unidade constante em termos do poder aquisitivo;®

1T - para que a avaliacdo do patriménio possa manter os valores das transacoes
originais, é necessario atualizar sua expressio formal em moeda nacional, a fim
de que permanegam substantivamente corretos os valores dos componentes pa-
trimoniais e, por consequéncia, o do Patrimoénio Liquido; e

III - a atualizagdo monetaria ndo representa nova avaliagido, mas tao somente o
ajustamento dos valores originais para determinada data, mediante a aplicagdo de
indexadores ou outros elementos aptos a traduzir a variacao do poder aquisitivo
da moeda nacional em um dado petiodo.®

| seciove

Art. 8° Revogado.®

| secAo vi -0 PRINCIPIO DA COMPETENCIA

Art. 9° O Principio da Competéncia determina que os efeitos das transacoes e
outros eventos sejam reconhecidos nos perfodos a que se referem, independen-
temente do recebimento ou pagamento.®

Paragrafo dnico. O Principio da Competéncia pressupbe a simultaneidade da
confrontagio de receitas e de despesas correlatas.?
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| secAo vii - 0 PRINCIPIO DA PRUDENCIA

Art. 10. O Principio da PRUDENCIA determina a adogio do menor valor para
os componentes do ATIVO e do maior para os do PASSIVO, sempre que se
apresentem alternativas igualmente validas para a quantificacio das muta¢oes pa-
trimoniais que alterem o patrimonio liquido.

Paragrafo tnico. O Principio da Prudéncia pressupde o emprego de certo grau
de precaucio no exercicio dos julgamentos necessarios as estimativas em certas
condicOes de incerteza, no sentido de que ativos e receitas ndo sejam superes-
timados e que passivos e despesas niao sejam subestimados, atribuindo maior
confiabilidade ao processo de mensuracgao e apresentacio dos componentes pa-
trimoniais.®

Art. 11. A inobservancia dos Principios de Contabilidade constitui infracio as
alineas “c”, “d” e “@” do art. 27 do Decreto-Lei n® 9.295, de 27 de maio de 1946
e, quando aplicavel, a0 Cédigo de Ftica Profissional do Contabilista.?®

Art. 12. Revogada a Resolugao CFC n° 530-81, esta Resolucio entra em vigor a
partir de 1° de janeiro de 1994.

Brasilia, 29 de dezembro de 1993.

Tvan Carlos Gatti — Presidente

(1) Publicada no DOU, de 31-12-93 ¢ de 07-02-94.
(2) Alterada pela Resolucao CFC n° 1.282-09, publicada no DOU de 02-06-2010.
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RESOLUCAO CFC N°, 1.1110®
de 29 de novembro de 2007

Aprova o Apéndice 11 da Resolugao CFC n° 750-93
sobre os Principios de Contabilidade. ®

O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no exercicio de suas atri-
buicSes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a conveniéncia de um maior esclarecimento sobre o con-
teddo e abrangéncia dos Principios de Contabilidade sob a perspectiva do Setor
Publico, @

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Apéndice II da Resolucio CFC n°® 750-93 sobre os Principios
de Contabilidade. @

Art. 2° Esta Resolucio entra em vigor na data de sua publicacio.
Brasilia, 29 de novembro de 2007.

Maria Clara Cavaleante Bugarim — Presidente
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I IINTERPRETACAO DOS PRINC]PIOS DE CONTABILIDADE SOB
A PERSPECTIVA DO SETOR PUBLICO @

APENDICE Il DA RESOLUGCAO CFC N° 750-93
SOBRE OS PRINCIPIOS DE CONTABILIDADE @

INTRODUCAO AO APENDICE

O ponto de partida para qualquer area do conhecimento humano deve ser
sempre os principios que a sustentam. Hsses principios espelham a ideologia
de determinado sistema, seus postulados bésicos e seus fins. Vale dizer, os
principios sdo eleitos como fundamentos e qualificagdes essenciais da ordem
que institui.

Os principios possuem o condao de declarar e consolidar os altos valores da
vida humana e, por isso, sio considerados pedras angulares e vigas-mestras
do sistema.

Adicionalmente, as novas demandas sociais estdo a exigir um novo padrao de
informacoes geradas pela Contabilidade Publica, e que seus demonstrativos
— item essencial das prestacOes de contas dos gestores publicos — devem ser
elaborados de modo a facilitar, por parte dos seus usuarios e por toda a socie-
dade, a adequada interpretacao dos fendomenos patrimoniais do setor publico,
o acompanhamento do processo or¢camentario, a analise dos resultados econo-
micos e o fluxo financeiro.

1. INTERPRETACAO DOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDADE SOB A
PERSPECTIVA DO SETOR PUBLICO

1.1. O PRINCIPIO DA ENTIDADE
1.1.1. O enunciado do Principio da Entidade

Art. 4° O Principio da ENTIDADE reconbece o Patrimdnio como objeto da
Contabilidade ¢ afirma a antonomia patrimonial, a necessidade da diferenciacao de um
Patriménio particular no universo dos patriminios existentes, independentemente de per-
tencer a uma pessoa, a um conjunto de pessoas, a uma sociedade on a wma instituicdo
de qualquer natureza ou finalidade, com ou sem fins lucrativos. Por consequéncia, nesta
acepedo, o patrimonio nao se confunde com aqueles dos seus sicios on proprietdrios, no caso
de sociedade on instituicao.

Pardgrafo sinico. O PATRIMONIO pertence @ ENTIDADE, mas a reciproca néo ¢ ver-
dadeira. A soma ou a agregacio contabil de patriminios antonomos nao resulta em nova
ENTIDADE, mas numa unidade de natureza econdmico-contdabil”.
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Perspectivas do Setor Publico

O Principio da Entidade se afirma, para o ente publico, pela autonomia e respon-
sabilizacao do patriménio a ele pertencente.

A autonomia patrimonial tem origem na destinacio social do patrimoénio e a res-
ponsabilizacio pela obrigatoriedade da prestacao de contas pelos agentes publicos.

1.2. O PRINCIPIO DA CONTINUIDADE
1.2.1. O enunciado do Principio da Continuidade

Art. 5° O Principio da Continuidade pressupoe que a Entidade continnard em operagdo no
Sfuturo e, portanto, a mensuragio ¢ a apresentagdo dos componentes do patrimonio levam em

conta esta circunstancia.” @

Perspectivas do Setor Publico

No ambito da entidade publica, a continuidade esta vinculada ao estrito cumprti-
mento da destinacdo social do seu patrimoénio, ou seja, a continuidade da entida-
de se da enquanto perdurar sua finalidade.

1.3. O PRINCIPIO DA OPORTUNIDADE
1.3.1. O enunciado do Principio da Oportunidade

“Art. 6° O Principio da Oportunidade refere-se ao processo de mensuragdo e apresentagdo dos
componentes patrimoniais para produgir informagoes integras e tempestivas.

Pardgrafo sinico. A falta de integridade e tempestividade na produgio e na divnlgacio da infor-
magdo contdbil pode ocasionar a perda de sua relevancia, por isso € necessario ponderar a relacao
entre a oportunidade e a confiabilidade da informagio.” @

Perspectivas do Setor Publico

O Principio da Oportunidade ¢ base indispensavel a integridade e a fidedignidade
dos processos de reconhecimento, mensuragio e evidenciagdo da informacao
contabil, dos atos e dos fatos que afetam ou possam afetar o patrimonio da en-
tidade publica, observadas as Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao
Setor Publico. @

A integridade e a fidedignidade dizem respeito a necessidade de as variagdes
serem reconhecidas na sua totalidade, independentemente do cumprimento das
formalidades legais para sua ocorréncia, visando ao completo atendimento da
esséncia sobre a forma.
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1.4. O PRINCIPIO DO REGISTRO PELO VALOR ORIGINAL

1.4.1. O enunciado do Principio do Registro pelo Valor Original

Art. 7° O Principio do Registro pelo Valor Original determina que os componentes do pa-
trimonio devem ser inicialmente registrados pelos valores originais das transagies, expressos em
moeda nacional”. @

17 As seguintes bases de mensuragao devem ser utilizadas em grans distintos e combinadas,

ao longo do tempo, de diferentes formas: @

I — Custo histdrico. Os ativos sio registrados pelos valores pagos on a serem pagos em caixa on
equivalentes de caixa on pelo valor justo dos recursos que sdo entregues para adquiri-los na data
da aquisigao. Os passivos sdo registrados pelos valores dos recursos que foranm: recebidos em troca
da obrigagdo on, em algumas circunstancias, pelos valores em caixa on equivalentes de caixa, os
quais serdo necessdrios para liguidar o passivo no curso normal das operacies; e ©

Il — Variagao do custo bistdrico. Uma veg integrado ao patriminio, os componentes patrinmo-
niats, ativos e passivos, podem sofrer variacies decorrentes dos seguintes fatores: @

a) Custo corrente. Os ativos sao reconbecidos pelos valores em caixa ou equivalentes de caixa,
05 quais teriam de ser pagos se esses ativos ou ativos equivalentes fossem adquiridos na data on
no perfodo das demonstracies contdbeis. Os passivos sao reconbecidos pelos valores em caixa
ou equivalentes de caixa, nao descontados, que seriam necessarios para liguidar a obrigagao na
data on no periodo das demonstracies contabeis; ©

b) Valor realizavel. Os ativos sao mantidos pelos valores em caixa on equivalentes de caixa,
05 quais poderiam ser obtidos pela venda em nma forma ordenada. Os passivos sao mantidos
pelos valores em caixa e equivalentes de caixa, nao descontados, que se espera seriam pagos para
liguidar as correspondentes obrigacdes no curso normal das operagoes da Entidade; @

¢) Valor presente. Os ativos sao mantidos pelo valor presente, descontado do fluxo futuro de
entrada liguida de caixa que se espera seja gerado pelo itens no curso normal das operagies da
Entidade. Os passivos sao mantidos pelo valor presente, descontado do fluxo futuro de saida
liquida de caixa que se espera seja necessario para liguidar o passivo no curso normal das
operagies da Entidade; @

d) Valor Justo. 5 0 valor pelo qual um ativo pode ser trocado, ou um passivo liguidado, entre
partes conhecedoras, dispostas a isso, em uma transacao sem favorecimentos; ¢ @

¢) Atnalizagao monetiria. Os efeitos da alteracao do poder aquisitivo da moeda nacional devem
ser reconhecidos nos registros contabeis mediante o ajustamento da exipressio formal dos valores
dos componentes patrimoniais. ©

§2° Sao resultantes da adocao da atualizacao monetaria: @
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I — a moeda, embora aceita universalmente como medida de valor, nao representa unidade
constante em termos do poder aquisitivo;

II — para que a avaliagio do patrimonio possa manter os valores das transagoes originais,
¢ necessdrio atualizar sna expressao formal em moeda nacional, a fim de que permanegam
substantivamente corretos os valores dos componentes patrimoniais e, por consequéncia, o do
Patrimonio Liquido; ¢ @

I — a atualizagio monetdria ndo representa nova avaliagdo, mas tao somente o ajustamento dos

valores originais para determinada data, mediante a aplicagio de indexadores on outros elementos

aptos a traduzir a variagao do poder aquisitivo da moeda nacional em um dado periods.”

Perspectivas do Setor Publico

Nos registros dos atos e fatos contabeis serd considerado o valor original dos
componentes patrimoniais.

Valor Original, que ao longo do tempo nio se confunde com o custo histérico,
corresponde ao valor resultante de consensos de mensuracdo com agentes inter-
nos ou externos, com base em valores de entrada — a exemplo de custo histérico,
custo histérico corrigido e custo corrente; ou valores de salda — a exemplo de
valor de liquidagio, valor de realizacdo, valor presente do fluxo de beneficio do
ativo e valor justo.

1.5. (REVOGADO) @

1.6. O PRINCIPIO DA COMPETENCIA

1.6.1. O enunciado do Principio da Competéncia

“Art. 9° O Principio da Competéncia determina que os efeitos das transages e outros eventos se-
Jant reconhecidos nos periodos a gue se referem, independentemente do recebimento ou pagamento.”)

Pardgrafo sinico. O Principio da Competéncia pressupe a simultaneidade da confrontacio de
receitas e de despesas correlatas.” @

Perspectivas do Setor Publico

O Principio da Competéncia aplica-se integralmente ao Setor Piblico. @

1.7. O PRINCIPIO DA PRUDENCIA
1.7.1. O enunciado do Principio da Prudéncia

“Art. 10 O Principio da PRUDENCIA determina a adogio do menor valor para os
componentes do ATIV'O e do maior para os do PASSIV'O, sempre que se apresentem
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alternativas ignalmente vilidas para a quantificacio das mutagies patrimoniais que alterem
0 patriménio liquido.

Pardgrafo sinico. O Principio da Prudéncia pressupde o emprego de certo grau de precangio no
exercicio dos julgamentos necessdrios as estimativas em certas condigoes de incertega, no sentido
de que ativos e receitas ndo sejam superestimados e que passivos e despesas nao sejam subestima-
dos, atribuindo maior confiabilidade ao processo de mensuragio ¢ apresentagio dos componentes
patrimoniais.” @

Perspectivas do Setor Publico

As estimativas de valores que afetam o patriménio devem refletir a aplicaciao
de procedimentos de mensuracio que prefiram montantes, menores para ativos,
entre alternativas igualmente validas, e valores maiores para passivos.

A prudéncia deve ser observada quando, existindo um ativo ou um passivo ja
escriturado por determinados valores, segundo os Principios do Valor Original,
surgitem possibilidades de novas mensuracoes. @

A aplicacdo do Principio da Prudéncia ndo deve levar a excessos ou a situa-
¢Oes classificaveis como manipulacio do resultado, ocultagdo de passivos, super
ou subavaliacio de ativos. Pelo contrario, em consonancia com os Principios
Constitucionais da Administracdo Publica, deve constituir garantia de inexistén-
cia de valores ficticios, de interesses de grupos ou pessoas, especialmente gesto-
res, ordenadores e controladores.

(1) Publicada no DOU, de 05-12-2007.
(2) Redagao dada pela Resolucao CEC n® 1.367-11, publicada no DOU de 29-11-2011.
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RESOLUCAO CFC N°., 803®
de 10 de outubro de 1996

Aprova o Cidigo de Etica Profissional do Contador — CEPC.”

O Conselho Federal de Contabilidade, no exercicio de suas atribuicGes legais e
regimentais.

CONSIDERANDO que o Cédigo de Etica Profissional do Contabilista apro-
vado em 1970 representou o alcance de uma meta que se tornou marcante no
campo do exercicio profissional;

CONSIDERANDO que decorridos 26 (vinte e seis) anos de vigéncia do
Cédigo de Etica Profissional do Contabilista, a intensificacio do relaciona-
mento do profissional da Contabilidade com a sociedade e com o préprio
grupo profissional exige uma atualiza¢do dos conceitos éticos na area da ati-
vidade contabil;

CONSIDERANDO que nos dltimos 5 (cinco) anos o Conselho Federal de
Contabilidade vem colhendo sugestoes dos diversos segmentos da comunidade
contabil a fim de aprimorar os principios do Cédigo de Etica Profissional do
Contabilista — CEPC;

CONSIDERANDO que os integrantes da Camara de Ftica do Conselho Federal
de Contabilidade apés um profundo estudo de todas as sugestdes remetidas ao
6rgio federal, apresentou uma redacio final,

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o anexo Cédigo de Etica Profissional do Contador.
Art. 2° Fica revogada a Resolu¢ao CFC n® 290-70.

Art. 3° A presente Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagio.
Brasilia, 10 de outubro de 1996.

José Maria Martins Mendes — Presidente
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CODIGO DE ETICA PROFISSIONAL DO CONTADOR

| capiTULO 1 - DO OBJIETIVO

Art. 1° Este Cédigo de Etica Profissional tem por objetivo fixar a forma pela
qual se devem conduzir os Profissionais da Contabilidade, quando no exercicio
profissional e nos assuntos relacionados a profissao e a classe.”)

| cAPITULO Il - DOS DEVERES E DAS PROIBICOES®

Art. 2° Sao deveres do Profissional da Contabilidade:®

I - exercer a profissio com zelo, diligéncia, honestidade e capacidade técnica,
observada toda a legislacao vigente, em especial aos Principios de Contabilidade
e as Normas Brasileiras de Contabilidade, e resguardados os interesses de seus
clientes e/ou empregadores, sem prejuizo da dignidade e independéncia profis-
sionais;®

1T - guardar sigilo sobre o que souber em razdo do exercicio profissional lici-
to, inclusive no ambito do servico publico, ressalvados os casos previstos em
lei ou quando solicitado por autoridades competentes, entre estas os Conselhos
Regionais de Contabilidade;

IIT - zelar pela sua competéncia exclusiva na orientagio técnica dos servigos a
seu cargo;

IV - comunicar, desde logo, ao cliente ou empregador, em documento reserva-
do, eventual circunstancia adversa que possa influir na decisio daquele que lhe
formular consulta ou lhe confiar trabalho, estendendo-se a obriga¢do a sécios e
executores;

V - inteirar-se de todas as circunstancias, antes de emitir opinido sobre qual-
quer caso;

VI - renunciar as fungdes que exerce, logo que se positive falta de confian-
ca por parte do cliente ou empregador, a quem deverd notificar com trinta
dias de antecedéncia, zelando, contudo, para que os interesses dos mesmos
nao sejam prejudicados, evitando declaragdes publicas sobre os motivos da
renuncia;

VII - se substituido em suas fungdes, informar ao substituto sobre fatos que de-
vam chegar ao conhecimento desse, a fim de habilitd-lo para o bom desempenho
das funcdes a serem exercidas;
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VIII - manifestar, a qualquer tempo, a existéncia de impedimento para o exercicio
da profissao;

IX - ser solidario com os movimentos de defesa da dignidade profissional, seja
propugnando por remuneragao condigna, seja zelando por condi¢oes de trabalho
compativeis com o exercicio ético-profissional da Contabilidade e seu aprimora-
mento técnico;

X - cumprir os Programas Obrigatérios de Educacdo Continuada estabelecidos
pelo CEC;®

XI - comunicar, a0 CRC, a mudanca de seu domicilio ou endereco e da organiza-
¢do contabil de sua responsabilidade, bem como a ocorréncia de outros fatos
necessarios ao controle e fiscaliza¢io profissional;®

XII - auxiliar a fiscalizac¢iao do exetcicio profissional.®)

Art. 3° No desempenho de suas funcgoes, é vedado ao Profissional da
Contabilidade:®

I - anunciar, em qualquer modalidade ou veiculo de comunicacio, contetido que
resulte na diminui¢ao do colega, da Organizacao Contabil ou da classe, em detri-
mento aos demais, sendo sempre admitida a indicagao de titulos, especializacGes,
servicos oferecidos, trabalhos realizados e relacio de clientes;®

1T - assumir, direta ou indiretamente, servigos de qualquer natureza, com prejuizo
moral ou desprestigio para a classe;

IIT - auferir qualquer provento em fun¢io do exercicio profissional que nio de-
corra exclusivamente de sua pratica licita;

IV - assinar documentos ou pecas contabeis elaborados por outrem, alheio a sua
orientacao, supervisao e fiscalizacdo;

V - exercer a profissdao, quando impedido, ou facilitat, por qualquer meio, o seu
exercicio aos ndo habilitados ou impedidos;

VI - manter Organizacdo Contabil sob forma nio autorizada pela legislacao
pertinente;

VII - valer-se de agenciador de servi¢os, mediante participaciao desse nos hono-
rarios a receber;

VIII - concorrer para a realizacdo de ato contrario a legislacdo ou destinado
a fraudd-la ou praticar, no exercicio da profissao, ato definido como crime ou
contravencao;
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IX - solicitar ou receber do cliente ou empregador qualquer vantagem que saiba
para aplicac¢io ilicita;
X - prejudicar, culposa ou dolosamente, interesse confiado a sua responsabilida-

de profissional;

XI - recusar-se a prestar contas de quantias que lhe forem, comprovadamente,
confiadas;

XII - reter abusivamente livros, papéis ou documentos, comprovadamente con-
fiados a sua guarda;

XIII - aconselhar o cliente ou o empregador contra disposi¢oes expressas em lei
ou contra os Principios de Contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade
editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade;®

XIV - exercer atividade ou ligar o seu nome a empreendimentos com finalidades
ilicitas;
XV - revelar negociagdo confidenciada pelo cliente ou empregador para acordo

ou transa¢ao que, comprovadamente, tenha tido conhecimento;

XVI - emitir referéncia que identifique o cliente ou empregador, com quebra de
sigilo profissional, em publicacdo em que haja mengcao a trabalho que tenha rea-
lizado ou orientado, salvo quando autorizado por eles;

XVII - iludir ou tentar iludir a boa-fé de cliente, empregador ou de terceiros, alte-
rando ou deturpando o exato teor de documentos, bem como fornecendo falsas
informagoes ou elaborando pecas contabeis inidoneas;

XVIII - n3ao cumprir, no prazo estabelecido, determinacdo dos Conselhos
Regionais de Contabilidade, depois de regularmente notificado;

XIX - intitular-se com categoria profissional que nao possua, na profissao contabil;

XX - executar trabalhos técnicos contabeis sem observancia dos Principios de
Contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade editadas pelo Conselho
Federal de Contabilidade;®

XXI - renunciar a liberdade profissional, devendo evitar quaisquer restricoes ou
imposicdes que possam prejudicar a eficacia e correcdo de seu trabalho;

XXII - publicar ou distribuir, em seu nome, trabalho cientifico ou técnico do qual
nao tenha participado;

XXIII - apropriat-se indevidamente de valores confiados a sua guarda;®
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XXIV - exetcer a profissao demonstrando comprovada incapacidade técnica;®

XXV - deixar de apresentar documentos e informagoes quando solicitado pela
fiscalizacio dos Conselhos Regionais.®)

Art. 4° O Profissional da Contabilidade podera publicar relatorio, parecer ou
trabalho técnico-profissional, assinado e sob sua responsabilidade.®

Art. 5° O Contador, quando perito, assistente técnico, auditor ou arbitro, devera:

I - recusar sua indicacdo quando reconheca nao se achar capacitado em face da
especializacio requerida;

1T - abster-se de interpretacoes tendenciosas sobre a matéria que constitui objeto
de pericia, mantendo absoluta independéncia moral e técnica na elaboragao do
respectivo laudo;

IIT - abster-se de expender argumentos ou dar a conhecer sua convic¢ao pessoal
sobre os direitos de quaisquer das partes interessadas, ou da justica da causa em
que estiver servindo, mantendo seu laudo no ambito técnico e limitado aos que-
sitos propostos;

1V - considerar com imparcialidade o pensamento exposto em laudo submetido
a sua apreciacio;

V - mencionar obrigatoriamente fatos que conheca e repute em condi¢bes de
exercer efeito sobre pegas contdbeis objeto de seu trabalho, respeitado o disposto
no inciso II do art. 2%

VI - abster-se de dar parecer ou emitir opiniao sem estar suficientemente infor-
mado e munido de documentos;

VII - assinalar equivocos ou divergéncias que encontrar no que concerne a apli-
cacdo dos Principios de Contabilidade e Normas Brasileiras de Contabilidade
editadas pelo CFC;®

VIII - considerar-se impedido para emitir parecer ou elaborar laudos sobre
pecas contabeis observando as restricoes contidas nas Normas Brasileiras de
Contabilidade editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade;

IX - atender a Fiscalizacao dos Conselhos Regionais de Contabilidade e Conselho
Federal de Contabilidade no sentido de colocar a disposicdo desses, sempre que
solicitado, papéis de trabalho, relatérios e outros documentos que deram origem
e orientaram a execuc¢ao do seu trabalho.
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I CAPITULO Il - DO VALOR DOS SERVICOS PROFISSIONAIS

Art. 6° O Profissional da Contabilidade deve fixar previamente o valor dos servi-
cos, por contrato esctito, considerados os elementos seguintes:®

1 - a relevancia, o vulto, a complexidade e a dificuldade do servico a executar;
1T - o tempo que sera consumido para a realizacio do trabalho;
I1I - a possibilidade de ficar impedido da realizacdo de outros servigos;

IV - o resultado licito favoravel que para o contratante advird com o servi¢o
prestado;

V - a peculiaridade de tratar-se de cliente eventual, habitual ou permanente;
VI - o local em que o servigo sera prestado.

Art. 7° O Profissional da Contabilidade podera transferir o contrato de servigos
a seu cargo a outro profissional, com a anuéncia do cliente, sempre por escrito,
de acordo com as normas expedidas pelo Conselho Federal de Contabilidade.®

Paragrafo unico. O Profissional da Contabilidade podera transferir parcialmente
a execucao dos servigos a seu cargo a outro profissional, mantendo sempre como
sua a responsabilidade técnica.®

Art. 8° E vedado ao Profissional da Contabilidade oferecer ou disputar servigos
profissionais mediante aviltamento de honorérios ou em concorréncia desleal.®)

I CAPITULO IV — DOS DEVERES EM RELACAO AOS COLEGAS
E A CLASSE

Art. 9° A conduta do Profissional da Contabilidade com relagao aos colegas deve
ser pautada nos principios de consideragio, respeito, apreco e solidariedade, em
consonancia com os postulados de harmonia da classe.”)

Paragrafo unico. O espirito de solidariedade, mesmo na condi¢io de empregado,
ndo induz nem justifica a participagdo ou conivéncia com o erro ou com os atos
infringentes de normas éticas ou legais que regem o exercicio da profissao.

Art. 10. O Profissional da Contabilidade deve, em relacio aos colegas, observar
as seguintes normas de conduta:®
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1 - abster-se de fazer referéncias prejudiciais ou de qualquer modo desabona-
doras;

IT - abster-se da aceitacdo de encargo profissional em substituicdo a colega que
dele tenha desistido para preservar a dignidade ou os interesses da profissio ou
da classe, desde que permanegam as mesmas condi¢des que ditaram o referido
procedimento;

IIT - jamais apropriar-se de trabalhos, iniciativas ou de solu¢Ges encontradas
por colegas, que deles nio tenha participado, apresentando-os como pro-
prios;

IV - evitar desentendimentos com o colega a que vier a substituir no exercicio
profissional.

Art. 11. O Profissional da Contabilidade deve, com relagio a classe, observar as
seguintes normas de conduta:®

I - prestar seu concurso moral, intelectual e material, salvo circunstancias espe-
ciais que justifiquem a sua recusa;

1T - zelar pelo prestigio da classe, pela dignidade profissional e pelo aperfeicoa-
mento de suas instituicoes;

III - aceitar o desempenho de cargo de dirigente nas entidades de classe, admi-
tindo-se a justa recusa;

IV - acatar as resolugdes votadas pela classe contabil, inclusive quanto a honora-
rios profissionais;

V - zelar pelo cumprimento deste Cédigo;
VI - ndo formular juizos depreciativos sobre a classe contabil;

VII - representar perante os 6rgaos competentes sobre irregularidades compro-
vadamente ocorridas na administracao de entidade da classe contabil;

VIII - jamais utilizar-se de posicao ocupada na dire¢ao de entidades de classe em
beneficio préprio ou para proveito pessoal.

| cAPiTULO v - DAS PENALIDADES

Art. 12. A transgressao de preceito deste Codigo constitui infracao ética, sancio-
nada, segundo a gravidade, com a aplicacio de uma das seguintes penalidades:
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I - adverténcia reservada;

II - censura reservada;

III - censura publica.

§ 1° Na aplicacao das sang¢des éticas, podem ser consideradas como atenuantes:®
I - acdo desenvolvida em defesa de prerrogativa profissional;®

IT - auséncia de punicio ética antetior;®

III - prestacdo de relevantes servicos 2 Contabilidade.®)

§ 2° Na aplicacdo das sangdes éticas, podem ser consideradas como agra-
vantes:®

I - acdo cometida que resulte em ato que denigra publicamente a imagem do
Profissional da Contabilidade;®

II - punicao ética anterior transitada em julgado.®)

Art. 13. O julgamento das questdes relacionadas a transgressao de preceitos
do Cédigo de Etica incumbe, originariamente, aos Conselhos Regionais de
Contabilidade, que funcionardo como Tribunais Regionais de Ftica e Disciplina,
facultado recurso dotado de efeito suspensivo, interposto no prazo de quinze
dias, para o Conselho Federal de Contabilidade em sua condi¢ao de Tribunal
Superior de Etica e Disciplina.®

§ 1° O recurso voluntario somente serd encaminhado ao Tribunal Superior de
Etica e Disciplina se o Tribunal Regional de Etica e Disciplina respectivo manti-
ver ou reformar parcialmente a decisio.?

§ 2° Na hipétese do inciso ITI do art. 12, o Tribunal Regional de Etica e Disciplina
deverd recorrer ex officio de sua propria decisdo (aplicacdo de pena de censura
publica).

§ 3% Quando se tratar de dentincia, o Conselho Regional de Contabilidade comu-
nicard ao denunciante a instauragdo do processo até trinta dias apds esgotado o
prazo de defesa.”)

Art. 14. O Profissional da Contabilidade podera requerer desagravo publico ao
Conselho Regional de Contabilidade, quando atingido, publica e injustamente, no
exercicio de sua profissio.®
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| cAPiTULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS®

Art. 15. Este Cédigo de Etica Profissional se aplica aos Contadores e Técnicos
em Contabilidade regidos pelo Decreto-Lei n°. 9.295-46, alterado pela Lei n°.
12.249-10.©

(1) Publicada no Didrio Oficial da Unido de 20-11-96.

(2) Pardgrafo renumerado pela Resolucao CFC n° 819, de 20-11-97.

(3) Redagao dada pela Resolucao CFC n° 942, de 30-08-02.

(4) Redagao dada pela Resolucao CFC n* 950, de 29-11-02.

(5) Redagao dada pela Resolucao CFC n° 1.307, publicada no DOU de 10-01-2011.
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