SEMINARIO DE ASSUNTOS CONTABEIS DE SAO LEOPOLDO

ABORDAGEM QUANTO AS PENALIZACOES
ETICAS E DISCIPLINARES DOS
PROFISSIONAIS CONTABEIS




Nossa Lei de Regéncia
(Decreto Lei 9.295/1946 alterado pela
Lei 12.249/2010)

"Art. 22. A fiscalizacao do exercicio da profissao
contabil, assim entendendo-se os profissionais
habilitados como contadores e técnicos em
contabilidade, sera exercida pelo Conselho
Federal de Contabilidade e pelos Conselhos
Regionais de Contabilidade .......... "
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Divisao de Fiscalizacao CRCRS

Das acoes desenvolvidas destacam-se:

Fiscalizacao dos escritorios e organizacoes
contabeis, visando detectar possiveis leigos;

Contratos de prestacao de servicos;

Decores:Declaracao comprobatodria de percepcao
de rendimentos;

Demonstracdes Contabeis;
Escrituracao Contabil;
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Divisao de Fiscalizacao CRCRS

Das acoes desenvolvidas destacam-se:

- Os trabalhos de auditoria e pericia;
O cumprimento do CEPC (Cdd.Etica Prof.);
A observancia das NBCs;

Os profissionais suspensos ou com registros
baixado ex officio;

Os escritorios contabeis e escritorios individuais
com registro baixado ex officio.
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Divisao de Fiscalizacao CRCRS

Esta divisao também se incumbiu dos:
Atendimentos com prioridade nas denuncias;
Pesquisas em jornais;

Verificacao das publicacao das Demonstracoes
Contabeis;
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Auditores Independentes;
Atendimentos internet, telefone, etc....
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ACOES / PROCEDIMENTOS

NOS REMETEM A:

DETECCAO DOS PROFISSIONAIS E OU
ORGANIZACOES CONTABEIS QUE NAO
ATENDEM OS REGRAMENTOS DA
PROFISSAO CONTABIL.



PROFISSAO CONTABIL

A profissao contabil e seus procedimentos
estao regulamentados pelo CODIGO DE ETICA
PROFISSIONAL DO CONTABILISTA, o qual
possui termos que adotados no exercicio da
profissao valorizam tanto na qualidade dos

gue o mercado tera deste profissional.
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Afinal, o que é ética?
ETICA E ALGO QUE TODOS PRECISAM TER.
ALGUNS DIZEM QUE TEM.

POUCOS LEVAM A SERIO.

NINGUEM CUMPRE A RISCA...

(PROE. VANDERLEI DE BARROS ROSAS - PROFESSOR DE FILOSOFIA E TEOLOGIA)
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ETICA

"A ética e daquelas coisas que todo mundo sabe o
gue sao, mas que nao sao faceis de explicar, quando
alguém pergunta".

(VALLS, Alvaro Ed.Brasiliense,1993)

Segundo o Dicionario Aurélio:

V4 .

ETICA é "o estudo dos juizos de apreci
referem a conduta humana susceptivel de
qgualificacao do ponto de vista do bem e do mal, seja
relativamente a determinada sociedade, seja de
modo absoluto".
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ETICA

Etimologicamente falando, ética vem do grego "ethos", e
tem seu correlato no latim "morale", com o mesmo
significado: Conduta, ou relativo aos costumes.

Alguns diferenciam ética e moral de varios modos:
1. Etica é principio, moral s3o aspectos de condutas
especificas;

2. Etica é permanente, moral é temporal;

3. Etica é universal, moral é cultural:

4. Etica é regra, moral é conduta da regra;

5. Etica é teoria, moral é pratica.
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ETICA

Pode-se conceituar a ETICA como sendo
a ciéncia que estuda a conduta dos seres
humanos, analisando os meios que

devem ser empregados para que a
referida conduta se reverta sempre em

favor do homem.
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Codigo de Etica dos Contabilistas

O Cédigo de Etica Profissional do
Contabilista tem por objetivo fixar a

forma pela qual se devem conduzir
os contabilistas, quando no

exercicio profissional , apresentado
em seus catorze artigos.
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Codigo de Etica dos Contabilistas
DOS DEVERES E DAS PROIBIC}C)ES

Art. 2° Sao deveres do contabilista:

| - exercer a profissao com zelo, diligéncia e
honestidade, observada a legislacao vigente e
resguardados os interesses de seus clientes e/ou
empregadores, sem prejuizo da dignidade e
Independéncia profissionais;

Il - guardar sigilo sobre o que souber em razao do
exercicio profissional licito, inclusive no ambito do
servico publico, ressalvados os casos previstos em
lei ou quando solicitado por autoridades
competentes, entre estas os Conselhos Regionais
de Contabilidade;
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Art. 22 Sao deveres do contabilista:

Ill - zelar pela sua competéncia exclusiva na
orientacao técnica dos servi¢os a seu cargo;

IV - comunicar, desde logo, ao cliente ou
empregador, em documento reservado, eventual
circunstancia adversa que possa influir na decisao
daquele que |he formular consulta ou Ihe confiar
trabalho, estendendo-se a obrigacao a soécios e

executores;

CRCRS®



Art. 22 Sao deveres do contabilista:

V - inteirar-se de todas as circunstancias, antes de
emitir opiniao sobre qualquer caso;

VI - renunciar as funcdes que exerce, logo que se
positive falta de confianca por parte do cliente ou
empregador, a quem devera notificar com trinta dias
de antecedéncia, zelando, contudo, para que 0s
Interesses dos mesmos nao sejam prejudicados,

evitando declaracdes publicas sobre os motivos da
renuncia;
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Art. 22 Sao deveres do contabilista:

VIl - se substituido em suas funcdes, informar ao
substituto sobre fatos que devam chegar ao
conhecimento desse, a fim de habilita-lo para o bom
desempenho das funcoes a serem exercidas,;

VIl - manifestar, a qualquer tempo, a existéncia de
Impedimento para o exercicio da profissao;

IX - ser solidario com 0os movimentos de defesa da
dignidade profissional, seja propugnando por
remuneracao condlgna seja zelando por condigdes
de trabalho compativeis com o exercicio ético-
profissional da Contabilidade e seu aprimoramento
técnico.
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Codigo de Etica dos Contabilistas

Art. 3° No desempenho de suas funcoes, é vedado ao
Contabilista:

| - anunciar, em qualquer modalidade ou veiculo de
comunicacao, conteudo que resulte na diminuicao
do colega, da Organizacao Contabil ou da classe,
sendo sempre admitida a indicacéao de titulos,
especializacoes, servicos oferecidos, trabalhos
realizados e relacao de clientes;

Il - assumir, direta ou indiretamente, servigos de
qualquer natureza, com prejuizo moral ou
desprestigio para a classe;
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Art. 3° No desempenho de suas funcoes, € vedado ao
Contabilista:

Il - auferir qualquer provento em fung¢ao do exercicio
profissional que nao decorra exclusivamente de sua pratica
licita;

IV - assinar documentos ou pecas contabeis elaborados por
outrem, alheio a sua orientacao, supervisao e fiscalizacao;

V - exercer a profissao, quando impedido, ou facilitar, por
qualquer meio, o seu exercicio aos nao habilitados ou

impedidos;

VI - manter Organiza¢ao Contabil sob forma nao autorizada
pela legislacao pertinente;
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Art. 3° No desempenho de suas funcdes, é vedado ao
Contabilista:

VIl - valer-se de agenciador de servicos, mediante
participacao desse nos honorarios a receber;

VIIlI - concorrer para a realizacao de ato contrario a
legislacao ou destinado a frauda-la ou praticar, no
exercicio da profissao, ato definido como crime ou
contravencao;

IX - solicitar ou receber do cliente ou empregador
gualguer vantagem gue saiba para aplicacao ilicita;

X - prejudicar, culposa ou dolosamente, interesse
confiado a sua responsabilidade profissional;
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Art. 3° No desempenho de suas funcoes, é vedado ao
Contabilista:

X| - recusar-se a prestar contas de quantias que |lhe
forem, comprovadamente, confiadas;

XII - reter abusivamente livros, papéis ou
documentos, comprovadamente confiados a sua
guarda,

XIIl - aconselhar o cliente ou o empregador contra
disposicOes expressas em lei ou contra os
Principios Fundamentais e as Normas Brasileiras de
Contabilidade editadas pelo Conselho Federal de
Contabilidade;
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Art. 3° No desempenho de suas funcoes, é vedado ao
Contabilista:

XIV - exercer atividade ou ligar o seu nome a
empreendimentos com finalidades ilicitas;

XV - revelar negociacao confidenciada pelo cliente
ou empregador para acordo ou transagao que,
comprovadamente, tenha tido conhecimento;

XVI - emitir referéncia que identifique o cliente ou
pmnrpnnrlnr com mlphrn de Qiniln nrnficcinnnl em
publlca(;ao em que haja men(;ao a trabalho que
tenha realizado ou orientado, salvo quando
autorizado por eles;
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Art. 3° No desempenho de suas funcoes, é vedado ao
Contabilista:

XVII - iludir ou tentar iludir a boa fé de cliente,
empregador ou de terceiros, alterando ou
deturpando o exato teor de documentos, bem como
fornecendo falsas informacdes ou elaborando pecas
contabeis inidoneas;

XVIII - nao cumprir, no prazo estabelecido,
determinagcao dos Conselhos Regionais de
Contabilidade, depois de regularmente notificado;

XIX - intitular-se com categoria profissional que nao
possua, na profissao contabil;
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Art. 3° No desempenho de suas funcoes, é vedado ao
Contabilista:

XX - elaborar demonstracdes contabeis sem
observancia dos Principios Fundamentais e das
Normas Brasileiras de Contabilidade editadas pelo
Conselho Federal de Contabilidade,

XXI - renunciar a liberdade profissional, devendo
evitar quaisquer restricoes ou imposicoes que
possam prejudicar a eficacia e correcao de seu
trabalho;

XXII - publicar ou distribuir, em seu nome, trabalho
cientifico ou técnico do qual n&do tenha participado.
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INFRACOES
(art.24 — Res.CFC 960/03)

| - Transgredir o Codigo de Etica Profissional;

Il — Exercer a profissao sem registro no CRC ou
qguando registrado, impedido de fazé-lo;

lll — manter ou integrar organizacao contabil em
desacordo com o estabelecido em ato especifico
do CFC;
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INFRACOES
(art.24 — Res.CFC 960/03)

IV — deixar o profissional ou a organizacao contabil de
comunicar, ao CRC, a mudanc¢a de domicilio ou endereco,
bem como a ocorréncia de outros fatos necessarios ao
controle e fiscalizacao profissional;

V — transgredir os Principios Fundamentais de Contabilidade
e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

VI — manter conduta incompativel com o exercicio da
profissao, desde que nao previsto em outro dispositivo;
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INFRACOES
(art.24 — Res.CFC 960/03)

VIl — fazer falsa prova de qualquer dos requisitos
para registro em CRC;

VIll- incidir em erros reiterados, evidenciando
incapacidade profissional;

IX — reter abusivamente ou extraviar livros ou
documentos contabeis que lhes tenham sido
profissionalmente confiados;



INFRACOES
(art.24 — Res.CFC 960/03)

X — praticar, no exercicio da atividade profissional,
ato que a lei define como crime ou contravencao;

XI — praticar ato destinado a fraudar as rendas
publicas;

XIl — elaborar pecas contabeis sem lastro em
documentacao habil e idonea;

XIll- emitir pegas contabeis com valores
divergentes dos constantes da escrituracao
contabil;
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INFRACOES
(art.24 — Res.CFC 960/03)

XIV — deixar de apresentar prova de contratacao
dos servicos profissionais, quando exigida pelo
CRC, a fim de comprovar os limites e a extensao
da responsabilidade técnica perante cliente ou
empregador, ou, ainda e quando for o caso,
servir de contraprova em denuncias de
concorréncia desleal.
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INFRACOES
(Res.CFC 960/03)

Paragrafo unico. O CFC classificara as infracdes
segundo a frequéncia e a gravidade da acao ou
omissao, bem como os prejuizos dela decorrentes.

Art.25 - § 42 - Os socios respondem
solidariamente pelos atos relacionados ao
exercicio profissional praticados por
contabilistas ou por leigos em nome da
organizac¢ao contabil.
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Lei 12.249/2010
(altera o art.27 do Decreto Lei 9295/46)

"Art. 27. As penalidades ético-disciplinares aplicaveis por
infracao ao exercicio legal da profissao sao as seguintes:

a) multa de 1 (uma) a 10 (dez) vezes o valor da anuidade do
exercicio em curso aos infratores dos arts. 12 e 26 deste
Decreto-Lei;

b) multa de 1 (uma) a 10 (dez) vezes aos profissionais e de 2
(duas) a 20 (vinte) vezes o valor da anuidade do exercicio em
CUrso as empresas ou a quaisquer organizacoes contabeis,
quando se tratar de infracao dos arts. 15 e 20 e seus
respectivos paragrafos;
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Lei 12.249/2010
(altera o art.27 do Decreto Lei 9295/46)

c) multade 1 (uma) a5 (cinco) vezes o valor da
anuidade do exercicio em curso aos infratores de
dispositivos ndo mencionados nas alineas a e b ou
para 0s quais nao haja indicacao de penalidade
especial;

d) suspenséo do exercicio da profissao, pelo
periodo de até 2 (dois) anos, aos profissionais que,
dentro do ambito de sua atuacao e no que se referir
a parte técnica, forem responsaveis por qualquer
falsidade de documentos que assinarem e pelas
iIrregularidades de escrituracao praticadas no
sentido de fraudar as rendas publicas;
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Lei 12.249/2010
(altera o art.27 do Decreto Lei 9295/46)

e) suspensao do exercicio da profissao, pelo prazo de 6
(seis) meses a 1 (um) ano, ao profissional com
comprovada mcapacudade técnica no desempenho de
suas funcoes, a criterio do Conselho Regional de
Contabilidade a que estiver sujeito, facultada, porém, ao
Interessado a mais ampla defesa;

f) cassacao do exercicio profissional quando
comprovada incapacidade técnica de natureza grave,
crime contra a ordem economica e tributaria, producao
de falsa prova de qualquer dos requisitos para registro
profissional e apropriacao indevida de valores de clientes
confiados a sua guarda, desde que homologada por 2/3
(dois tercos) do Plenario do Tribunal Superior de Etica e
Disciplina.
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Lei 12.249/2010
(altera o art.27 do Decreto Lei 9295/46)

g) adverténcia reservada, censura reservada e
censura publica nos casos previstos no Codigo de
Etica Profissional dos Contabilistas elaborado e
aprovado pelos Conselhos Federal e Regionais de
Contabilidade, conforme previsao do art. 10 do
Decreto-Lei n? 1.040, de 21 de outubro de 1969."
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Penas éticas:

Adverténcia Reservada
Censura Reservada
Censura Publica

Penas Disciplinares

Multa

Suspensao

Cancelamento do registro profissional
- Cassacao
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Penalidades
As penas consistem em:

Multa
Adverténcia reservada
Censura reservada
Censura publica
Suspensao do exercicio profissional
Cancelamento do registro profissional
Cassacao
As penalidades 2 e 3 sao de carater reservado.
As demais sao de carater publico
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Penalidades

Na fixacao da PENA serdao considerados os
antecedentes profissionais, o grau de culpa, as
circunstancias atenuantes e agravantes e as
consequéncias da infracao, podendo a pena
definitiva, nos casos em que houver aumento
ou agravamento, ultrapassar os limites maximos
em até 5 (cinco) vezes.
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b)

b)

Penalidades

REINCIDENCIA ESPECIFICA

E especifica, quando a mesma infragdo for cometida no
prazo de 5 anos, sendo aplicavel os seguintes critérios:

Se em 2 anos, a pena sera em dobro

Se em mais de 2 e até 5 anos, a pena sera aumentada em
2/3

REINCIDENCIA GENERICA

E genérica, quando n3o tiver sido objeto de atuagio
anterior da mesma natureza, aplicando-se:

Quando for multa, esta sera em grau maximo
Quando for suspensao, sera aumentada em até 2/3.
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Pena

dades

As penalidades poderao ser aplicadas
isoladamente ou cumuladas, quando aplicadas
aos contabilistas.

Exemplo: Pena disciplinar de multa e pena ética
de adverténcia.

Quando houver uma so infracao, repetida por 2
ou mais vezes, a pena sera aumentada de 1/20 a
cada infracao cometida.
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Processamento das Infracoes

Autuacao

Contra contabilistas

Contra pessoas fisicas (leigos) ou juridicas

A autuacao pode se dar de oficio ou por denuncia.

Lavrado o auto, o mesmo s6 podera ser retificado por erro ou
imprecisao na tipificacao e capitulacao da infracao autuada.

Denuncia — formulada por escrito e contendo:
Org3do a que se dirige

Identificacao do denunciante

Enderecos de denunciante e do denunciado

Exposicao dos fatos, fundamentos e juntada de provas

Data e assinatura do denunciante ou seu procurador, com a
respectiva procuracao.
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Critérios de Fiscalizacao

Auto de Infragao é o documento habil para a autuacao e a
descricao da pratica infracional, cujos indicios de autoria,
materialidade e tipicidade estejam caracterizados.

Cada auto de infracao origina a instauracao de um processo.
Todo processo de fiscalizacao sera instruido com apenas um
auto de infracao, independentemente do numero de
ocorréncias ou da constatacao de mais de uma infracao

Notificacdao € documento habil para a solicitacao de
esclarecimentos, justificativas e documentos relacionados com
ocorréncias menos relevantes. A notificacao nao atendida ou
parcialmente atendida gera auto de infracao.
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Critérios de Fiscalizacao
Autuar sempre que houver:

Adulteracao ou manipulacoes fraudulentas
Apropriacao indébita

DECORE sem base legal

Denuncias das autoridades constituidas
Denuncias em geral

Incapacidade técnica

Leigo e acobertante

Registro baixado

Nao atendimento a Notificacao

Notificar nos demais casos.
(VP Fisc.Paulo Walter Schnorr)
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Critérios de Fiscalizacao

Exemplos de casos de Notificagao:

Angariar clientes por meio de agenciador;

Anuncio que resulte na diminuicao de colega ou de organizacao
contabil;

Contabilista que apresenta conduta inadequada com relacao aos
colegas de classe;

Demonstracdoes Contabeis estruturadas em desacordo com as NBCs ou
Principios de Contabilidade;

Nao elaboracao de contratos de prestacao de servicos contabeis;
N3o elaboragao de escrituragdo contabil;

Servicos de pericia contabil com a emissao de laudo pericial sem os
devidos papéis de trabalho;

Técnico em Contabilidade exercendo funcdes privativas de Contador

(VP Fisc.Paulo Walter Schnorr)
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DEFESA

Devera ser por escrito, dentro de 15 dias, ou seja:

A partir do dia da cientificacao, excluindo-se o dia do comeco e
incluindo-se o do vencimento.

A cientificacao inicia no primeiro dia util subsequente da juntada do
comprovante de entrega ou da publicacdao do edital

O Autuado devera fazer prova do alegado em sua defesa, juntando os
documentos que se fizerem necessarios para tal.

O prazo de 15 dias podera ser prorrogado, por mais 15 dias, se
requerido, por escrito.

Julgamento:

Para processar e julgar a infracao € competente o CRC do local de sua
ocorréncia
(VP Fisc.Paulo Walter Schnorr)
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Exemplos de Condutas e as Respectivas
Penas éticas e disciplinares

(VP Fisc.Paulo Walter Schnorr)

Conduta Pena Etica Pena Disciplinar
1. Inexecugao servicos para 0s Adverténcia ou o
- Suspensao
quais foi contratado Censura
2. Inexecucao servicos contabeis Adverténcia ou o
. Suspensao
Obrigatodrio Censura
3. Adulteracao ou manipulagao A
¢ p ¢ Adverténcia ou . .
Fraudulenta na escrita e/ou Suspensao/Cassacao
Censura
documentos
4. Apropriacao indébita de
valores ou documentos Censura Publica Cassacao
confiados a sua guarda
: , Adverténcia ou .
5. Incapacidade técnica Suspensao
Censura
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Exemplos de Condutas e as Respectivas
Penas éticas e disciplinares

Conduta Pena Etica Pena Disciplinar
. , . Adverténcia N )
6. Aviltamento de honorarios Nao Ha
ou Censura
.. Adverténcia N ,
7. Concorréncia desleal Nao Ha
ou Censura
Adverténcia
8. DECORE sem base legal Multa
ou Censura
9. Falta de contrato de Adverténcia Multa
prestacao de servicos ou Censura
10. Acobertamento a nao- Adverténcia N ,
. ) ] Nao Ha
habilitados ou impedidos ou Censura
11. Demonstragdes Contabeis N
.. Adverténcia o
sem base legal, por auséncia Suspensao
) - ou Censura
de Escrituracao

CRCRS®



Exemplos de Condutas e as Respectivas Penas éticas e

Disciplinares
Conduta Pena Etica Pena Disciplinar
12. Exercer a profissao sem Adverténcia Multa
registro ou Censura
13. Descumprimento de A
.p . Adverténcia .
determinacao expressa do Nao Ha
ou Censura
CRC
14. Exercicio irregular por parte N0 HA Multa
de leigos
15. Deixar de apresentar papéis Adverténcia
Multa
de trabalho ou Censura
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Autos de Infracao Lavrados

Site: crcrs.org.br (fiscalizacao) 2009 2010
até junho

1. DECORE sem base legal 372 192
2. Profissional respondendo por sociedade constituida de forma irregular 167 8
3. Irregularidades cadastrais em sociedades 144 14
4. Exercicio irregular por parte de leigos 77 7
5. Deixar de elaborar escrituracao contabil 72 21
6. Deixar de elaborar contrato de prestacao de servicos 52 15
7. Exercer a profissao com registro baixado 37 8
8. Incapacidade técnica 26 10
9. Inexecucao de servigos 32 13
10. Apropriacdo indébita 23 6
11. Retencao de livros e documentos 20 10
12. Adulteracdo/manipulacdo/fraudes 20 9
13. Deixar de apresentar papéis de trabalho 14 1
14. Exercer a profissao sem registro 11 1
15. DECOREs com valores divergentes 6 2
16. Irregularidades relativas as NBCs 6 3
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Tanha Maria Lauermann Schneider

Vice - Presidente Desenvolvimento Profissional CRCRS
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