
As Entidades Capacitadoras, que poderão exercer as atividades de Educação Profissional 
Continuada para o Auditor Independente e demais Contadores que compõem seu quadro 
funcional, estão classificadas como “Instituições de Ensino Superior”; “Instituições de 
Especialização ou Desenvolvimento Profissional que ministram cursos ao público em geral” e 
“Empresas de Auditoria Independente que proporcionam capacitação profissional”. 
Para credenciamento das Entidades, Cursos e Instrutores, no Conselho Regional de Contabilidade, 
se faz necessário o atendimento das exigências estabelecidas nas “Diretrizes para o Registro das 
Capacitadoras”, contidas na Resolução CFC nº 945 de 27 de setembro de 2002. 

 
RELAÇÃO DAS CAPACITADORAS: 

Capacitadoras Natas:
CRCRS – Conselho Regional da Contabilidade do Rio Grande do Sul 
IBRACON 

 
Capacitadoras credenciadas:

Charneski S/C Auditores Independentes 

EVENTO: Curso de Treinamento para Auditores, direcionado ao público interno da empresa. Pontuação 
definida, conforme a Norma. 

Moreira & Associados Auditores 

EVENTO: Curso de Capacitação para Auditores, direcionado ao público interno da empresa. Pontuação 
definida, conforme a Norma 

UNIJUÍ Universidade Regional do Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul
EVENTO: III Simpósio de Contabilidade do Mercosul

 
 

EVENTOS PONTUADOS - REALIZADOS EM 2003 
IBRACON

EVENTOS: 
1. II Ciclo de Estudos e Atualização em Auditoria Independente – 24 pontos/hora 
2. Ciclo de Debates em Auditoria Independente – 20 pontos/hora 
3. II Ciclo de Debates em Auditoria Independente – 16 pontos/hora

Conselho Regional de Contabilidade do Rio Grande do Sul 
PALESTRAS: PALESTRAS: 

1. Contrato de Prestação de Serviços no Novo Código Civil (3 horas) – 1 ponto/hora 
2. Alterações na vida empresarial frente ao Novo Código Civil (3horas) – 1 ponto/hora 
3. Novo Código Civil (3 horas) – 1 ponto/hora 
4. Novo Código Civil e suas implicações (3 horas) – 1 ponto/hora 
5. Novo Código Civil e suas implicações na Área Contábil (3 horas) – 1 ponto/hora 
6. Novo Código Civil: uma visão contábil (3 horas) – 1 ponto/hora 
7. Novo Código Civil: A contabilidade e a Nova Lei das Limitadas (3horas) – 1 ponto/hora 
8. As Modificações no Contrato Social para o empresário (3 horas) 1 ponto/hora 
9. Contribuinte Individual – Procedimentos de acordo com a MP nº 83-2002 e IN n º 87-2003 
(3 horas) – 1 ponto/hora 
10. IRPF (3 horas) – 1 ponto/hora 
11. IRPJ (3 horas) – 1 ponto/hora 
12. FGTS – Conectividade Social/Empregador (3 horas) – 1 ponto/hora 
13. Como diminuir as exigências na Junta Comercial (3 horas) – 1 ponto/hora 
14. As alterações no processo de arquivamento de documentos na Junta Comercial, 
provocadas pelo Novo Código Civil (3 horas) – 1 ponto/hora 
15. A Profissão Contábil e as Principais Exigências na Junta Comercial (3horas) – 1 



ponto/hora 
16. A Contabilidade e o Controle do Tributo a partir da Emissão da Nota Fiscal (3 horas) – 1 
ponto/hora 
17. Palestras em Instituições de Ensino, conforme relação anexa (em torno de 3 horas cada) 
– 1 ponto/hora 

EVENTOS: 1. Seminário sobre Procedimentos Técnicos: Organizações Contábeis X Órgãos Públicos, 
organizado pela Comissão de Estudos de Organizações Contábeis (1 dia) – 3 pontos/horas 
2. Mulher na Profissão contábil 1º Encontro do estado do Rio Grande do Sul (1 dia) – 3 
pontos/horas 
3. Encontro de Perícia Contábil do Vale dos Sinos e Paranhama (1dia) – 3 pontos/horas 
4. O Novo Perfil do Auditor Interno “ 2º Ciclo de Debates Temáticos” (3 horas) – 1 ponto/hora
5. IX Convenção de Contabilidade do Rio Grande do Sul – 8 pontos/horas 

CURSOS: 1. Curso PER/DECOMP – (1 dia) – 3 pontos/horas 
2. Curso de Auditoria Interna – Módulo I (2 dias) – 6 pontos/horas 
3. Curso de Auditoria Interna – Módulo II (2 dias) – 6 pontos/horas

 


